
  
 

  

  
  

В Карачаево-Черкесии начальнику отдела полиции,
обвиняемому в вымогательстве взятки в особо крупном
размере, избрана мера пресечения

 

  

Следователями первого отдела по расследованию особо важных дел
регионального следственного управления продолжается расследование
уголовного дела в отношении начальника отдела УНК МВД по КЧР,
обвиняемого в совершении преступления, предусмотренного ч. 6 ст. 290
УК РФ (получение взятки с вымогательством в особо крупном
размере).

По ходатайству следствия судом в отношении обвиняемого избрана
мера пресечения в виде заключения под стражу.
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Ранее сообщалось, что в октябре 2021 года обвиняемый получил
оперативную информацию о совершении тремя жителями республики
серии преступлений, предусмотренных ч. 3 ст. 234 УК РФ (незаконные
приобретение, хранение, перевозка и сбыт сильнодействующих
веществ). Обладая указанной информацией, фигурант в ходе встречи с
одной из участниц преступной группы обнаружил в приложении на ее
телефоне электронный кошелек, на счете которого хранится
криптовалюта, эквивалентная 1,8 млн руб. В целях незаконного
завладения указанными денежными средствами мужчина, угрожая
привлечением женщины к уголовной ответственности за совершенные
ею преступления, потребовал перевести указанную сумму на его
электронный счет. Потерпевшая, опасаясь угроз фигуранта, в тот же
день выполнила незаконные требования должностного лица.
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